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VRIJEDNOSTIMA NA PODRUCJU OPCINE RAKOVICA

Povjerenstvo za provedbu natjecaja

KLASA: UP/I-112-01/26-01/07
URBROJ: 2133-16-02/02-26-8
Nova Krslja, 19. ozujka 2026. godine

Na temelju ¢lanka 10. Pravilnika o radu, ravnateljica Javne ustanove Baradeve $pilje - za
upravljanje zasti¢enim prirodnim vrijednostima na podru¢ju op¢ine Rakovica, po sluzbenoj
duznosti, donosi

RJESENJE

1. Karolina Hrgota, iz Korenice, Josipa Jovi¢a 48/3, OIB:91975211126, prima se u
radni odnos, na odredeno vrijeme, na radno mjesto Stru¢ni vodic.

Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od mjesec dana.

Raspored na radno mjesto, datum pocetka rada, podaci o placi te drugi podaci propisani
u Zakonu o radu bit ¢e utvrdeni ugovorom o radu koji ¢e se zakljuciti s radnicom.

o

ObrazlozZenje

Ravnateljica Ustanove objavila je javni natjeCaj za prijam u radni odnos radnika (m/Z) na
odredeno vrijeme, za radno mjesto Struéni vodi¢ — 2 izvrSitelja/ice. Javni natjecaj je objavljen
preko Hrvatskog zavoda za zaposljavanje dana 03. oZujka 2026. godine, na sluzbenoj internet
stranici i na oglasnoj plo¢i Ustanove. Uvjeti za prijem radnika na radno mjesto stru¢ni vodic,
istaknuti u javnom natjecaju, bili su: srednja $kolska sprema ili srednja stru¢na sprema,
poznavanje jednog stranog jezika, poznavanje rada na racunalu, poloZen vozacki ispit B
kategorije.

Za natjecaj je bilo potrebno priloZiti: prijavu/zamolbu, Zivotopis, presliku domovnice, presliku
osobne iskaznice, presliku dokaza o stru¢noj spremi, dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis
radno — pravnog statusa iz baze podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje — izdan
u vrijeme trajanja ovog natje¢aja), potvrdu ili drugi odgovarajuéi dokaz prethodnog/prethodnih
poslodavaca da je/ako je kandidat radio na odgovaraju¢im poslovima (npr. ugovor o radu,
potvrda poslodavca, rjeSenje o rasporedu) i izvornik ili ovjerenu presliku uvjerenja o
nekaznjavanju (ne starije od 6 mjeseci).

U provedenom postupku zaprimljena je 1 (jedna) prijava.
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Povjerenstvo za provedbu natjeCaja pregledom zaprimljene prijave na natjecaj utvrdilo je da
kandidatkinja ispunjava formalne uvjete javnog natjecaja te je pozvana na razgovor (intervju).

Sukladno Pravilniku o radu, Povjerenstvo za provedbu javnog natje¢aja za prijem radnika
dostavilo je ravnateljici Izvje$¢e o provedenom postupku i rang-listu kandidata. Sukladno prije
navedenom, ocijenjeno je potrebnim na radno mjesto Stru¢ni vodi¢ primiti kandidatkinju koja
ispunjava formalne uvjete propisane natje¢ajem te je zadovoljila na razgovoru (intervjuu) pa je
rijeSeno kao u tocci 1. izreke ovog Rjesenja.

Tocka 2. izreke temelji se na ¢lanku 13. Pravilnika o radu.
Tocka 3. izreke temelji se na ¢lanku 6. Pravilnika o radu i ¢lanku 4. Pravilnika o plaama i

naknadama.
UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Zalba protiv ovog rjedenja nije dopustena, jedino se moZe podnijeti tuzbu nadleznom upravnom
sudu u roku od 30 dana od dana primitka ovog rjesenja.

RAVNATELJICA
Tihana Ostrina, mag.oec.
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Jisns gotand
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DOSTAVITI:
1. Karolina Hrgota, Josipa Jovica 48/3, 53230 Korenica
2. Pismohrana, ovdje
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