Javna ustanova Baraéeve Spilje —

za upravljanje zasti¢enim

prirodnim vrijednostima na podru¢ju
op¢ine Rakovica,

Nova Krilja, Nova Krilja 47A

Povjerenstvo za provedbu natjeéaja

KLASA: UP/I-112-01/22-01/08
URBROJ: 2133-16-03-02/01-22-8
Nova Krslja, 14. studeni 2022.

Na temelju €lanka 20. stavka 1. Pravilnika o radu, ravnateljica Javne ustanove Baradeve $pilje
- za upravljanje zastienim prirodnim vrijednostima na podru&ju opéine Rakovica, po sluzbenoj
duZnosti, donosi

RJESENJE

1. David Sertié¢ iz Selista Drezni¢kog 11, 47245 Rakovica OIB: 19783351199 prima
se u radni odnos, na odredeno vrijeme, na radno mjesto Struéni suradnik —
informaticar.

Imenovanom se utvrduje probni rad u trajanju od iri mjeseca.

Raspored na radno mjesto, datum podetka rada, podaci o plaéi te drugi podaci
propisani Zakonom o radu bit ée utvrdeni ugovorom o radu koji ¢ée se zakljuditi sa
zaposlenikom.

w N

ObrazloZenje

Ravnateljica Ustanove objavila je javni natjedaj za prijam u radni odnos na odredeno vrijeme
za slijedece radno mjesto: Struéni suradnik - informati¢ar — 1 izvrsitelj/ica. Javni natjedaj je
objavljen preko Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje dana 25. listopada 2022. godine, na
sluZbenoj internet stranici i na oglasnoj plo¢i Ustanove. Uvijeti za prijam radnika na navedeno
radno mjesto, istaknuti u javnom natje€aju, bili su: zavrSena srednja struéna sprema
informati¢kog usmjerenja (radunalni tehni€ar), najmanje tri godine radnog iskustva na istim
poslovima, poznavanje jednog stranog jezika, poznavanje minimalno jednog programskog
Jezika, poloZen vozadki ispit B kategorije.

Ostala dokumentacija koju je bilo potrebno priloZiti: prijava/zamolba, Zivotopis, presliku
dokaza o hrvatskom drZavijanstvu (domovnica), presliku osobne iskaznice, presliku vozacke
dozvole, elektroni¢ki zapis podataka iz podrugja radnih odnosa, potvrdu ili drugi odgovarajuéi
dokaz prethodnog/prethodnih poslodavaca da je kandidat radio na odgovarajuéim poslovima
(npr. ugovor o radu, potvrda poslodavca, rjeSenje o rasporedu) i uvjerenje nadleznog suda da
se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci).

U provedenom postupku zaprimljena je 1 (jedna) prijava.
Utvrdeno je da kandidat ispunjava formalne uvjete natjedaja.




Kandidat koji je ispunio formalne uvjete pozvan je na razgovor (intervju). Povjerenstvo za
provedbu natje€aja provelo je razgovor (intervju) sa kandidatom, te podnijelo ravnateljici
Izvje3ée o provedenom postupku.

Sukladno prije navedenom, ocijenjeno je potrebnim na radno mijesto Struéni suradnik —
informaticar primiti kandidata koji ispunjava formalne uvjete propisane natje¢ajem i zadovoljio

je na usmenom razgovoru (intervjuu) te je rijeSeno kao u todci 1. izreke ove odluke.

Tocka 2. izreke temelji se na Elanku 28. Pravilnika o radu.
Tocka 3. izreke temelji se na ¢lanku 20. Pravilnika o radu.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Zalba protiv ovog rjeSenja nije dopustena, jedino se moze podnijeti tu¥bu nadleznom upravnom
sudu u roku od 30 dana od dana primitka ovog rjeSenja.

RAVNATELJICA
Tihana O$trina, stru€. spec. oec.,

Dostaviti: m barac caves

Javna ustanova Barateva bpilje
1. David Serti¢, Rakovica, SeliSte DreZzni¢ko 11
2. Pismohrana, ovdje



