Javna ustanova Baraceve $pilje —

za upravljanje zaSti¢enim

prirodnim vrijednostima na podruéju
op¢ine Rakovica,

Nova Krilja, Nova Krilja 47A

Povjerenstvo za provedbu natje¢aja
KLASA: UP/1-112-01/22-01/04

URBROJ: 2133-16-03-02/01-22-11
Nova Krilja, 23. rujna 2022. godine

Na temelju ¢lanka 20. stavka 1. Pravilnika o radu, ravnateljica Javne ustanove Baracée

Spilje - za upravljanje zastiCenim prirodnim vrijednostima na podruéju opéine Rakovica, po

sluzbenoj duzZnosti, donosi

RJESENJE

ve

1. Irena Tomiéi¢ iz Samobora, K. F. Kuhari¢a 19, OIB:41345119782 prima se u radni

odnos, na odredeno vrijeme, radi zamjene privremeno odsutnog zaposlenika
radno mjesto Struéni savjetnik za planiranje i upravljanje zasti¢enim podru¢jem.
Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od jedan mjesec.

e

3. Raspored na radno mjesto, datum pocetka rada, podaci o plaéi te drugi podaci

propisani u Zakonu o radu bit ée utvrdeni ugovorom o radu koji ée se zakljucit
radnikom/radnicom.

ObrazloZzenje

Ravnateljica Ustanove objavila je javni natje€aj za prijam 1 radnika/ice na odredeno vrijeme,
radi zamjene privremeno odsutnog zaposlenika za radno mjesto Struéni savjetnik za planiranje

i upravljanje zadtiéenim podrudjem — 1 izvrSitelj/ica. Javni natjeaj je objavljen pre

Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje dana 30. kolovoza 2022. godine, na sluZbenoj internet

stranici i na oglasnoj plo¢i Ustanove. Uvjeti za prijam radnika na navedeno radno mjes
istaknuti u javnom natje¢aju, bili su: zavren preddiplomski i diplomski sveu¢ilisni studij

integrirani preddiplomski i diplomski sveugilidni studij ili specijalisti¢ki diplomski stru¢ni
studij iz prirodnih, biomedicinskih i tehni€kih znanosti, najmanje jedna godina radnog iskustva
na odgovarajuéim poslovima, poznavanje rada na raGunalu, znanje jednog stranog jezika,

poloZen voza&ki ispit B kategorije.

Uz prijavu je bilo potrebno priloZiti Zivotopis, presliku dokaza o hrvatskg
drzavljanstvu (domovnica), presliku osobne iskaznice, presliku vozatke dozvole, presli
dokaza o obrazovanju (diploma/svjedodZba), dokaze o radnom iskustvu, potvrdu ili drugi dok
od prethodnog poslodavca da je kandidat radio na odgovarajuéim poslovima i uvjerer
nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci).

U provedenom postupku zaprimljene su 2 (dvije) prijave.

Utvrdeno je da 1 (jedna) kandidatkinja (Irena Tomi€i¢) ispunjava formalne uvjete

javnog natjecaja.
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Sukladno Pravilniku o radu Povjerenstvo za provedbu javnog natjeaja za prijam
radnika dostavilo je ravnateljici [zvje§ée o provedenom postupku.

Sukladno prije navedenom, ocijenjeno je potrebnim na radno mjesto Struéni savjetnik
za planiranje i upravljanje zasti¢enim podrugjem primiti kandidatkinju koja je ispunila formalne
uvjete propisane natje¢ajem te zadovoljila na razgovoru (intervjuu) pa je rijeSeno kao u toéci 1.
izreke ove odluke.

Tocka 2. izreke temelji se na €lanku 28. Pravilnika o radu.
Tocka 3. izreke temelji se na ¢lanku 20. Pravilnika o radu i ¢lanku 4. Pravilnika o
plaéama i naknadama.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Zalba protiv ovog rjeSenja nije dopustena, jedino se mozZe podnijeti tuzbu nadleznom

upravnom sudu u roku od 30 dana od dana primitka ovog rje$enja.
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1. Irena Tomici¢, K. F. Kuhari¢a 19, Samobor 10430
2. Pismohrana, ovdje




