Na osnovu ¢lanka 22. Statuta i vazec¢eg Pravilnika o radu Javne ustanove Baraceve Spilje - za
upravljanje zaSti¢enim prirodnim vrijednostima na podru¢ju opéine Rakovica ravnateljica
Ustanove raspisuje

NATJECAJ
ZA PRIJAM U RADNI ODNOS RADNIKA (M/Z)

NA ODREDENO VRIJEME (JAVNI RAD) ZA SLIJEDECE RADNO MJESTO

Radnik na revitalizaciji javnih povrsina, zaStiti kulturnih dobara i o¢uvanju prirode
(m/z), 2 izvrsitelj/ica
Uvijeti:
- Zavrseno osnovnoskolsko obrazovanje

Uz prijavu (zamolbu) za natjed¢aj na radno mjesto kandidati trebaju priloziti:

- zivotopis

- presliku domovnice

- presliku osobne iskaznice

- presliku dokaza o zavrS§enom obrazovanju

- elektroni¢ki zapis podataka iz podru¢ja radnih odnosa (dokaz o radnom iskustvu) - izdaje
Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje (HZMO) - ukoliko neki kandidat ispunjava uvjet
pod alinejom 2. prethodnog stavka do 30. lipnja 2013. godine moze kao dokaz o radnom
iskustvu dostaviti 1 presliku radne knjizice u svrhu dokazivanja staza stecenog do 30.
lipnja 2013. godine (u tom slucaju ne treba dostavljati gore navedeni elektronicki zapis
podataka iz HZMO),

- izvornik ili ovjerenu presliku uvjerenja o nekaZznjavanju (ne starije od 6 mjeseci)
Posao radnog mjesta obavljat ¢e se u Novoj Krslji, Barac¢eve $pilje.

Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu Javnoj ustanovi Baraceve 3pilje za prikupljanje 1
obradu osobnih podataka navedenih u prijavi na natjeCaj te dokumentaciji dostavljenoj s
prijavom, u svrhu odabira kandidata, te privolu na objavu/dostavu obavijesti o rezultatima
natjecaja koja se dostavlja svim kandidatima i/ili objavljuje na web stranicama Ustanove.
Privola za prikupljanje 1 obradu osobnih podataka je uvjet za prijavu na natjeca;.

Prijavu na natjecaj mogu podnijeti osobe oba spola sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona 0
ravnopravnosti spolova (Narodne novine 82/08 i 69/17).

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzni su
u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate pod
jednakim uvjetima.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od dana objave natjecaja na web stranicama Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje. NatjeCaj je objavljen na stranicama HZZ-a 19. travnja 2022. godine
i na sluzbenoj internet stranici Ustanove; zadnji dan roka za podnosenje prijave je 26. travnja
2022. godine.



Prijave se dostavljaju osobno u prostorije Ustanove, DVD Rakovica, Rakovica 29 ¢ (pon-pet
07:00 do 15:00 h) ili se 8alju na adresu: Javna ustanova Baraceve $pilje, Nova Krslja 47A,
Rakovica 47245, sa naznakom: ,,Natje¢aj za radno mjesto — javni rad*.

Osobe koje podnesu nepotpune ili nepravovremene prijave na natjeCaj ne smatraju se
kandidatima prijavljenim na natjecaj. Sa prijavljenim kandidatima obaviti ¢e se intervju.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u zakonskom roku.
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